
Ihre Aufgaben

	m Operative Bewirtschaftung des Gas- und Strom- 
Beschaffungsportfolios

	m Anwendung und Optimierung unserer etablierten  
Beschaffungskonzepte

	m Margensicherung durch strategisch ausgerichteten 
Einkauf

	m Vertriebsunterstützung bei der Bepreisung von  
Produkten sowie Beteiligung an Ausschreibungen 

	m Analyse und Beobachtung der relevanten  
Commodity-Märkte

	m Berichterstellung zu den bestehenden Gas- und Strom-
portfolios

Ihr Profil

	m Abgeschlossenes Studium im Bereich Wirtschafts-/ 
Ingenieurwissenschaften oder erste Berufserfahrung in 
einer vergleichbaren Position 

	m Fundierte Berufserfahrung im Energiehandel, in der 
Energiewirtschaft oder im Finanzmarkt von Vorteil 

	m Zahlenaffinität, analytisches Denkvermögen sowie 
solides Verständnis für Vertriebs- und Beschaffungs-
prozesse

	m Teamfähigkeit sowie selbstständige, zuverlässige und 
zielorientierte Arbeitsweise

Zur Vergrößerung unseres Teams suchen wir einen 

Portfoliomanager Gas & Strom (m/w/d) 

Das sind wir – unser Unternehmen
Die GVG Rhein-Erft ist ein regionales Dienstleistungsunternehmen der Energiewirtschaft mit 110 Mitarbeitern im links-
rheinischen Großraum von Köln. Als ein Unternehmen der RheinEnergie Gruppe mit einer über sechzigjährigen Tradition 
versorgen wir rd. 80.000 Kunden mit Energie. Die GVG Rhein-Erft engagiert sich konsequent für den Ausbau erneuerbarer 
Energieerzeugung und die Erhöhung der Energieeffizienz, um die Energiewende in der Region voranzutreiben.

Unser Angebot:
Interessante und vielfältige Aufgaben, selbst- 
ständiges Arbeiten und Gestaltungsmöglichkeiten

Umfassende Einarbeitung und Unterstützung sowie 
Weiterbildungsmöglichkeiten

Ortsunabhängiges Arbeiten und flexible Arbeitszeit 
im Rahmen der GVG-Betriebsvereinbarung

30 Tage Urlaub + Sonderurlaub (Weihnachten, 
Silvester, Karneval)

Leistungsgerechte Vergütung nach Tarifvertrag 
Versorgungsbetriebe (TV-V), sehr gute Sozial-
leistungen 

Modernes Arbeitsumfeld, eine gute Anbindung an 
den ÖPNV sowie kostenfreie Parkplätze

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Bitte senden Sie uns Ihre aussagekräftigen und vollständi-
gen Bewerbungsunterlagen (inkl. Gehaltsvorstellungen  
und frühestmöglichen Eintrittsdatum) per E-Mail an:  
bewerbung@gvg.de. Ihre Bewerbung wird selbstverständ-
lich vertraulich behandelt.

Ihre Ansprechpartner

Allgemeine Fragen beantwortet Ihnen Mergime Hyseni, 
Personalmanagement, Tel.: 02233 7909-3205, 
E-Mail: mergime.hyseni@gvg.de gern.

Für fachliche Fragen steht Ihnen gerne Jürgen Bürger, 
Leiter Vertrieb, E-Mail: juergen.buerger@gvg.de zur  
Verfügung.

Vollzeitstelle mit Perspektiven

GVG Rhein-Erft GmbH | Max-Planck Straße 11, 50354 Hürth | www.gvg.de 


